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OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

CODICE PROGETTO: M4C111.4-2024-1322-P-51342
CUP :174D21000610006
TITOLO PROGETTO: CoinvolgiMENTI2

VERBALE della Commissione di valutazione per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto:
AVVISO DI SELEZIONE RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO PER IL CONFERIMENTO N. 7 INCARICHI DI
COMPONENTI DEL TEAM PER LA DISPERSIONE SCOLASTICA, cosi suddivisi:

e N.1 COORDINATORE DEL TEAM PER LA DISPERSIONE SCOLASTICA
e N.6COMPONENTIDELTEAM PER LA DISPERSIONE SCOLASTICA

Il giorno 23 GENNAIO 2025, alle ore 11.45 nell’ufficio del dirigente scolastico dell’ IS Acciaiuoli-Einaudi si € riunita la
Commissione per la selezione delle figure in oggetto, in relazione al progetto CoinvolgiMENTI2 , IDENTIFICATO DA
CODICE CUP J74D21000610006 nelle persone:

Presidente:FARAONE NICOLA;
Componente:GIAMBUZZI EMANUELA;
Componente e segretario:DE VINCENTIIS PATRIZIA;
PREMESSO CHE

con il Decreto n.349 del 09.01.2025 'Istituzionescolastica ha autorizzatol’avvio della selezione volta al conferimento di
incarichi individuali, aventi ad oggetto I'individuazione delle figure di:

N. 7 COMPONENTI DEL TEAM PER LA DISPERSIONE SCOLASTICA, cosi suddivisi:

. N. 1 COORDINATORE DEL TEAM PER LA DISPERSIONE SCOLASTICA

. N. 6 COMPONENTI DEL TEAM PER LA DISPERSIONE SCOLASTICA

L’ art. 3, degli Avvisi di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini dell’'individuazione
delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

L"art. 6, comma 1 dei succitati Avvisi, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena
di esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 del 17.01.2025»;

Con Decreto n. 1344 del 21.01.2025, il Dirigentescolastico ha costituito la Commissione per la selezione delle figure
professionali sopreelencate. Funge da Segretario verbalizzante il Componente DE VINCENTIIS PATRIZIA.
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Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona del prof. FARAONE NICOLA , da atto che sono pervenute N. 9

candidature per I'avviso di selezione indicato in premessa:

Si procede alla valutazione delle candidature pervenute:

CANDIDATO CALVANO PASQUALINA
CANDIDATURA PER COMPONENTE TEAM

La commissione prende in esame la candidatura della prof. ssa Calvano Pasqualina che risulta conforme e regolare e
procede alla valutazione dei titoli e delle esperienze dichiarate. Vengono attribuiti i seguenti punteggi in relazione alla
tabella di valutazione del relativo avviso:

TABELLA DI VALUTAZIONE PER:
TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA : COORDINATORE E COMPONENTI

TITOLI - P.TI30

Titoli di Studio Punti

1. Diploma discuola secondaria di secondo grado

2. Laurea Triennale.

3. Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento. 12

Altri titoli e specializzazioni

Dottorato di ricerca —4 punti per ogni titolo.

Master | e Il livello — 2 punti per ogni titolo (max 2 titoli).

Corsi di perfezionamento e/o specializzazione almeno annuali attinenti alla figura richiesta - 2 punto per
ogni titolo (max 2 titoli).

Certificazioni Informatiche (Eipass, Aica o altri soggetti accreditati) —2 punti per ogni certificazione.

Certificazione CISCO o equipollente — 2 punti

Competenze certificate in lingua inglese (min. livello B2 )

FORMAZIONE ED ESPERIENZE PROFESSIONALI - P.TI 70

5

FUTURA R UmaliAD bomant

Finanziato
dalfUnione europea
NextGenerationEU

§ ) oAion bt S . g Naliadomani
- = "‘/.IM D AT D WL RS




ISTITUTI
TECNICI
¥ SUPERIORI

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “L. ACCIAIUOLI - L. EINAUDI” di ORTONA
TECNOLOGICO TRASPORTI E LOGISTICA “ L. ACCIAIUOLI”
TECNICO COMMERCIALE ECONOMIA E TURISMO “L. EINAUDI”
PROFESSIONALE INDUSTRIA E ARTIGIANATO “G. MARCON!”
c.a.p. 66026 — Via Mazzini, 26 —Tel. 085/ 9063441 — Fax 085/ 9067958 — Cod. fisc. 91012970694
Sito web :htips://mwww.iisacciaiuolieinaudi.edu.it/
E-Mail: CHIS018005 @istruzione.itPec: CHIS018005@pec.istruzione. it

S SSEEEREEEE LA SCUOLA Finonziato g iR 3 ~
M PER L'ITALIA DI DOMANI b ey gy +jfll llaliadomani

Partecipazione a corsi di formazione sui temi della dispersione - della personalizzazione degli
apprendimenti, dell’orientamento organizzati da M.I. — USR - Scuole - Enti accreditati attinenti alla figura 5
richiesta (min. 20 ore o U.F.) — 2,5 punti per ogni corso (max 2 corsi).

Certificato N. 50 100 14484 — Rev.5

Frequenza di corsi di formazione aventi ad oggetto il PNRR — 2,5 punti per ogni corso - (max 2 corsi). 2.5

Incarico di Funzione strumentale attinente alla figura richiesta (INTERVENT! E SERVIZI PER GLI STUDENT],
PCTO, INCLUSIONE) — 10 punti per ogni incarico (max 2 incarichi).

Docente di supporto alle funzioni strumentali del PCTO, Tutor PCTO, Componente dei gruppi di lavoro
sull’orientamento in ingresso e in uscita— 2,5 punti per ogni incarico/a.s. (max 2 incarichi).

Incarichi svolti all’interno dell’istituzione scolastica che implicano aspetti organizzativi (es. coordinatore
di classe, referenti di progetto, collaborazioni con |a Dirigenza, figure di sistema, ecc.) — 2,5 punti per 5
ogni esperienza (max 2 esperienze)

Incarichi nell’ambito di progetti PON e PNRR svolti in ambito scolastico — 5 punti per ciascun incarico —

(max 2 incarichi) 10
Attivita relativa alla programmazione ex-ante inerente il D.M. 19/2024 (azioni di prevenzione e contrasto
della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla 20
dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza.

10

Esperienze progettuali condotte nell’ambito dell'inclusione e del recupero degli apprendimenti per
studenti a rischio d’” insuccesso scolastico e dispersione. -5 punti per esperienza

CANDIDATO COCCIOLA MARIA
CANDIDATURA PER COORDINATORE DEL TEAM

La commissione prende in esame la candidatura della prof. ssa Cocciola Maria che risulta conforme e regolare e
procede alla valutazione dei titoli e delle esperienze dichiarate. Vengono attribuiti i seguenti punteggi in relazione alla
tabella di valutazione del relativo avviso:

TABELLA DI VALUTAZIONE PER:
TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA : COORDINATORE E COMPONENTI

TiTOLI - P.TI30

Titoli di Studio ' Punti
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2. Laurea Triennale.

3. Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento. 12

Altri titoli e specializzazioni

Dottorato di ricerca —4 punti per ogni titolo.

Master | e Il livello — 2 punti per ogni titolo (max 2 titoli). 2

Corsi di perfezionamento e/o specializzazione almeno annuali attinenti alla figura richiesta - 2 punto per
ogni titolo (max 2 titoli).

Certificazioni Informatiche (Eipass, Aica o altri soggetti accreditati) — 2 punti per ogni certificazione.

Certificazione CISCO o equipollente — 2 punti

Competenze certificate in lingua inglese (min. livello B2 )

FORMAZIONE ED ESPERIENZE PROFESSIONALI - P.T1 70

Partecipazione a corsi di formazione sui temi della dispersione - della personalizzazione degli
apprendimenti, dell’orientamento organizzati da M.l. — USR - Scuole - Enti accreditati attinenti alla figura 5
richiesta (min. 20 ore o U.F.) — 2,5 punti per ogni corso (max 2 corsi).

Frequenza di corsi di formazione aventi ad oggetto il PNRR — 2,5 punti per ogni corso - (max 2 corsi). 5

Incarico di Funzione strumentale attinente alla figura richiesta (INTERVENTI E SERVIZI PER GLI STUDENTI, 20
PCTO, INCLUSIONE) — 10 punti per ogni incarico (max 2 incarichi).

Docente di supporto alle funzioni strumentali del PCTO, Tutor PCTO, Componente dei gruppi di lavoro
sull’'orientamento in ingresso e in uscita— 2,5 punti per ogni incarico/a.s. (max 2 incarichi).

Incarichi svolti all'interno dell’istituzione scolastica che implicano aspetti organizzativi (es. coordinatore
di classe, referenti di progetto, collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema, ecc.) = 2,5 punti per 5
ogni esperienza (max 2 esperienze)

Incarichi nell’ambito di progetti PON e PNRR svolti in ambito scolastico — 5 punti per ciascun incarico —
(max 2 incarichi)

Attivita relativa alla programmazione ex-ante inerente il D.M. 19/2024 (azioni di prevenzione e contrasto
della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario 20
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola sgcondaria e alla lotta alla
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dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza.

Esperienze progettuali condotte nell’ambito dell'inclusione e del recupero degli apprendimenti per
studenti a rischio d” insuccesso scolastico e dispersione. - 5 punti per esperienza

CANDIDATO D’AVERSA FABIO
CANDIDATURA PER COMPONENTE TEAM

La commissione prende in esame la candidatura del prof. D’Aversa Fabio che risulta conforme e regolare e procede
alla valutazione dei titoli e delle esperienze dichiarate. Vengono attribuiti i seguenti punteggi in relazione alla tabella di
valutazione del relativo avviso:

, TABELLA DI VALUTAZIONE PER:
TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA : COORDINATORE E COMPONENTI

TITOLI - P.TI30

Titoli di Studio Punti

1. Diploma discuola secondaria di secondo grado

2. Laurea Triennale.

3. Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento. 12

Altri titoli e specializzazioni

Dottorato di ricerca —4 punti per ogni titolo.

Master | e Il livello — 2 punti per ogni titolo (max 2 titoli). 2

Corsi di perfezionamento e/o specializzazione almeno annuali attinenti alla figura richiesta - 2 punto per
ogni titolo (max 2 titoli).

Certificazioni Informatiche (Eipass, Aica o altri soggetti accreditati) —2 punti per ogni certificazione.

Certificazione CISCO o equipollente — 2 punti

Competenze certificate in lingua inglese (min. livello B2 )

FORMAZIONE ED ESPERIENZE PROFESSIONALI - P.T1 70

5

FUTURA 5 Uma A boman

Yy

Finanziato

NexiGenerationEU

TR o Mincsters ddl St~ 28 [taliadomani
dall'Unione europea Q cliobos " .El.{qu.qgw



ISTITUTI
TECNICI
SUPERIORI

Certificato N. 50 100 14484 - Rev.5

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “L. ACCIAIUOLI — L. EINAUDI” di ORTONA
TECNOLOGICO TRASPORTI E LOGISTICA “ L. ACCIAIUOLI”
TECNICO COMMERCIALE ECONOMIA E TURISMO “L. EINAUDI”
PROFESSIONALE INDUSTRIA E ARTIGIANATO “G. MARCONI”
c.a.p. 66026 — Via Mazzini, 26 —Tel. 085/ 9063441 — Fax 085/ 9067958 — Cod. fisc. 91012970694
Sito web :https://www.iisacciaivolieinaudi.edu.it,
E-Mail: CHIS018005 @istruzione.itPec:CHIS018005 @pec.istruzione. it

Fi ! !!RA PER LITALIA DI DOMAR

Partecipazione a corsi di formazione sui temi della dispersione - della personalizzazione degli
apprendimenti, dell’orientamento organizzati da M.I. —USR - Scuole - Enti accreditati attinenti alla figura 2.5
richiesta (min. 20 ore o U.F.) — 2,5 punti per ogni corso (max 2 corsi).

Finanziato .
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Frequenza di corsi di formazione aventi ad oggetto il PNRR — 2,5 punti per ogni corso - (max 2 corsi).

Incarico di Funzione strumentale attinente alla figura richiesta (INTERVENTI E SERVIZI PER GLI STUDENTI, 20
PCTO, INCLUSIONE) — 10 punti per ogni incarico (max 2 incarichi).

Docente di supporto alle funzioni strumentali del PCTO, Tutor PCTO, Componente dei gruppi di lavoro
sull’orientamento in ingresso e in uscita— 2,5 punti per ogni incarico/a.s. (max 2 incarichi).

Incarichi svolti all'interno dell’istituzione scolastica che implicano aspetti organizzativi (es. coordinatore
di classe, referenti di progetto, collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema, ecc.) — 2,5 punti per 2.5
ogni esperienza (max 2 esperienze)

Incarichi nell’ambito di progetti PON e PNRR svolti in ambito scolastico — 5 punti per ciascun incarico —
(max 2 incarichi)

Attivita relativa alla programmazione ex-ante inerente il D.M. 19/2024 (azioni di prevenzione e contrasto
della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla
dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza.

Esperienze progettuali condotte nell’ambito dell'inclusione e del recupero degli apprendimenti per
studenti a rischio d’ insuccesso scolastico e dispersione. -5 punti per esperienza

La commisiione con attribisce il punteggio di n° 20 punti relativi alla attivita di programmazione ex-ante inerente il
D.M. 19/2024 (azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento
1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e
alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza. Poiché Iattivita dichiarata nel Currimulum & antecedente all’anno scolastico richiesto nel progetto per
I’attribuzione del punteggio.

CANDIDATO DIOTALLEVI CINZIA

CANDIDATURA PER COMPONENTE TEAM

La commissione prende in esame la candidatura della prof. ssa Diotallevi Cinzia che risulta conforme e regolare e
procede alla valutazione dei titoli e delle esperienze dichiarate. Vengono attribuiti i seguenti punteggi in relazione alla
tabella di valutazione del relativo avviso:

TABELLA DI VALUTAZIONE PER:
TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA ;\CODRDINATORE E COMPONENTI
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TITOLI - P.TI30

Titoli di Studio Punti

1. Diploma discuola secondaria di secondo grado

2. Laurea Triennale.

3. Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento. 12

Altri titoli e specializzazioni

Dottorato di ricerca —4 punti per ogni titolo.

Master | e Il livello — 2 punti per ogni titolo (max 2 titoli).

Corsi di perfezionamento e/o specializzazione almeno annuali attinenti alla figura richiesta - 2 punto per
ogni titolo (max 2 titoli).

Certificazioni Informatiche (Eipass, Aica o altri soggetti accreditati) —2 punti per ogni certificazione.

Certificazione CISCO o equipollente — 2 punti

Competenze certificate in lingua inglese (min. livello B2 )

FORMAZIONE ED ESPERIENZE PROFESSIONALI - P.TI 70

Partecipazione a corsi di formazione sui temi della dispersione - della personalizzazione degli
apprendimenti, dell’orientamento organizzati da M.l. — USR - Scuole - Enti accreditati attinenti alla figura 5
richiesta (min. 20 ore o U.F.) — 2,5 punti per ogni corso (max 2 corsi).

Frequenza di corsi di formazione aventi ad oggetto il PNRR — 2,5 punti per ogni corso - (max 2 corsi).

Incarico di Funzione strumentale attinente alla figura richiesta (INTERVENTI E SERVIZI PER GLI STUDENTI, 20
PCTO, INCLUSIONE) — 10 punti per ogni incarico (max 2 incarichi).

Docente di supporto alle funzioni strumentali del PCTO, Tutor PCTO, Componente dei gruppi di lavoro
sull’orientamento in ingresso e in uscita— 2,5 punti per ogni incarico/a.s. (max 2 incarichi).

Incarichi svolti allinterno dell’istituzione scolastica che implicano aspetti organizzativi (es. coordinatore
di classe, referenti di progetto, collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema, ecc.) - 2,5 punti per 5
ogni esperienza (max 2 esperienze)

7

FUTU IIA PER L’tTALlA’B’? gg‘iﬂifi‘ ~:‘§2’,:,‘§:".:,$:'°"“

1Y ot bt S Y Naliadomani
3D <ol Ao e




ISTITUTI
TECNICI
SUPERIORI

Certificato N. 50 100 14484 — Rev.5

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “L. ACCIAIUOLI — L. EINAUDI” di ORTONA
TECNOLOGICO TRASPORTI E LOGISTICA “L. ACCIAIUOLI”
TECNICO COMMERCIALE ECONOMIA E TURISMO “L. EINAUDI”

Sito web :https.://www.lisacciaiuolieinaudi.edu.it
E-Mail: CHIS018005 @istruzione. irf’veg.j_gHI.S‘(H8()05 apec.istruzione.it

FUT RA {?»ER L'!TALKA‘B‘} 3%&%‘;{‘. iatonone upea () 4omr &0l g lalindomani

Incarichi nell’ambito di progetti PON e PNRR svolti in ambito scolastico — 5 punti per ciascun incarico —
(max 2 incarichi)

Attivita relativa alla programmazione ex-ante inerente il D.M. 19/2024 (azioni di prevenzione e contrasto
della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla 20
dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza.

Esperienze progettuali condotte nell’ambito dell’inclusione e del recupero degli apprendimenti per o

studenti a rischio d’ insuccesso scolastico e dispersione. -5 punti per esperienza

La commissione attribuisce ulteriori punti 10 rispetto a quanto dichiarato, dal curriculum emerge I’'ncarico di funzione
strumetale svolto in due anni scolastici distinti.
CANDIDATO MARCHESANI ROMINA
CANDIDATURA PER COMPONENTE TEAM

La commissione prende in esame la candidatura della prof. ssa Marchesani Romina che risulta conforme e regolare
e procede alla valutazione dei titoli e delle esperienze dichiarate. Vengono attribuiti i seguenti punteggi in relazione
alla tabella di valutazione del relativo avviso:

TABELLA DI VALUTAZIONE PER:
TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA : COORDINATORE E COMPONENTI

TITOLI - P.TI30

Titoli di Studio Punti

1. Diploma discuola secondaria di secondo grado

2. Laurea Triennale.

3. Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento. 12

Altri titoli e specializzazioni

Dottorato di ricerca —4 punti per ogni titolo.

Master | e Il livello — 2 punti per ogni titolo (max 2 titoli). 2

Corsi di perfezionamento e/o specializzazione almeno annuali attinenti alla figura richiesta - 2 punto per

4
ogni titolo (max 2 titoli).
Certificazioni Informatiche (Eipass, Aica o altri soggetti accreditati) — 2 puntiW ogni certificazione. 4
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Certificazione CISCO o equipollente — 2 punti 2
Competenze certificate in lingua inglese (min. livello B2) 2

FORMAZIONE ED ESPERIENZE PROFESSIONALI - P.TI 70

Partecipazione a corsi di formazione sui temi della dispersione - della personalizzazione degli
apprendimenti, dell’orientamento organizzati da M.I. — USR - Scuole - Enti accreditati attinenti alla figura 5
richiesta (min. 20 ore o U.F.) — 2,5 punti per ogni corso (max 2 corsi).

Frequenza di corsi di formazione aventi ad oggetto il PNRR — 2,5 punti per ogni corso - (max 2 corsi). 5

Incarico di Funzione strumentale attinente alla figura richiesta (INTERVENTI E SERVIZI PER GLI STUDENTI,
PCTO, INCLUSIONE) — 10 punti per ogni incarico (max 2 incarichi).

Docente di supporto alle funzioni strumentali del PCTO, Tutor PCTO, Componente dei gruppi di lavoro
sull’orientamento in ingresso e in uscita— 2,5 punti per ogni incarico/a.s. (max 2 incarichi).

Incarichi svolti all'interno dell’istituzione scolastica che implicano aspetti organizzativi (es. coordinatore
di classe, referenti di progetto, collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema, ecc.) — 2,5 punti per 5
ogni esperienza (max 2 esperienze)

Incarichi nell’ambito di progetti PON e PNRR svolti in ambito scolastico — 5 punti per ciascun incarico —

(max 2 incarichi) 10
Attivita relativa alla programmazione ex-ante inerente il D.M. 19/2024 (azioni di prevenzione e contrasto

della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla
dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza.

Esperienze progettuali condotte nell’ambito dell’inclusione e del recupero degli apprendimenti per 10

studenti a rischio d’ insuccesso scolastico e dispersione. -5 punti per esperienza

CANDIDATO PACIONE DI BELLO GAIA
CANDIDATURA PER COMPONENTE TEAM

La commissione prende in esame la candidatura della prof. ssa Pacione Di Bello Gaia che risulta conforme e regolare
e procede alla valutazione dei titoli e delle esperienze dichiarate. Vengono attribuiti i seguenti punteggi in relazione alla
tabella di valutazione del relativo avviso:

TABELLA DI VALUTAZIONE PER:
TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA : CJDRDINATORE E COMPONENTY
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TITOLI - P.TI30

Titoli di Studio Punti

1. Diploma di scuola secondaria di secondo grado

2. Laurea Triennale.

3. Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento. 12

Altri titoli e specializzazioni

Dottorato di ricerca —4 punti per ogni titolo.

Master | e Il livello — 2 punti per ogni titolo (max 2 titoli).

Corsi di perfezionamento e/o specializzazione almeno annuali attinenti alla figura richiesta - 2 punto per
ogni titolo (max 2 titoli).

Certificazioni Informatiche (Eipass, Aica o altri soggetti accreditati) — 2 punti per ogni certificazione.

Certificazione CISCO o equipollente — 2 punti

Competenze certificate in lingua inglese (min. livello B2)) 2

FORMAZIONE ED ESPERIENZE PROFESSIONALI - P.T1 70

Partecipazione a corsi di formazione sui temi della dispersione - della personalizzazione degli
apprendimenti, dell’orientamento organizzati da M.l. — USR - Scuole - Enti accreditati attinenti alla figura 5
richiesta (min. 20 ore o U.F.) — 2,5 punti per ogni corso (max 2 corsi).

Frequenza di corsi di formazione aventi ad oggetto il PNRR — 2,5 punti per ogni corso - (max 2 corsi).

Incarico di Funzione strumentale attinente alla figura richiesta (INTERVENTI E SERVIZI PER GLI STUDENTI, 20
PCTO, INCLUSIONE) — 10 punti per ogni incarico (max 2 incarichi).

Docente di supporto alle funzioni strumentali del PCTO, Tutor PCTO, Componente dei gruppi di lavoro
sull’orientamento in ingresso e in uscita— 2,5 punti per ogni incarico/a.s. (max 2 incarichi).

Incarichi svolti all'interno dell’istituzione scolastica che implicano aspetti organizzativi (es. coordinatore
di classe, referenti di progetto, collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema, ecc.) — 2,5 punti per 2.5
ogni esperienza (max 2 esperienze)
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Incarichi nell’ambito di progetti PON e PNRR svolti in ambito scolastico — 5 punti per ciascun incarico —

(max 2 incarichi) 5
Attivita relativa alla programmazione ex-ante inerente il D.M. 19/2024 (azioni di prevenzione e contrasto

della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla 20
dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza.

Esperienze progettuali condotte nell’ambito dell’inclusione e del recupero degli apprendimenti per
studenti a rischio d’ insuccesso scolastico e dispersione. -5 punti per esperienza

CANDIDATO PALLADINETTI ANNALISA
CANDIDATURA PER COMPONENTE TEAM

La commissione prende in esame la candidatura della prof. ssa Palladinetti Annalisa che risulta conforme e regolare e
procede alla valutazione dei titoli e delle esperienze dichiarate. Vengono attribuiti i seguenti punteggi in relazione alla
tabella di valutazione del relativo avviso:

TABELLA DI VALUTAZIONE PER:
TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA : COORDINATORE E COMPONENTI

TITOW - P.TI30

Titoli di Studio Punti

1. Diploma di scuola secondaria di secondo grado

2. Laurea Triennale.

3. Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento. 12

Altri titoli e specializzazioni

Dottorato di ricerca —4 punti per ogni titolo.

Master | e I livello — 2 punti per ogni titolo (max 2 titoli). 4

Corsi di perfezionamento e/o specializzazione almeno annuali attinenti alla figura richiesta - 2 punto per
ogni titolo (max 2 titoli).

Certificazioni Informatiche (Eipass, Aica o altri soggetti accreditati) — 2 pun;} per ogni certificazione. 2
/

o %
! (e &
FUTURA 5T maAD bomani

NexiGenerationEU

Finanziato o Wlimesd Brariorm - B i i
dallUnione europea @ 'f/: /‘_:” - :’ !.L.?leédg?i&l



ISTITUTI
TECNICI
SUPERIORI

Certificato N. 50 100 14484 — Rev.5

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “L. ACCIAIUOLI - L. EINAUDI” di ORTONA
TECNOLOGICO TRASPORTI E LOGISTICA “L. ACCIAIUOLI”
TECNICO COMMERCIALE ECONOMIA E TURISMO “L. EINAUDI”
‘ PROFESSIONALE INDUSTRIA E ARTIGIANATO “G. MARCONI”
; c.a.p. 66026 — Via Mazzini, 26 —Tel. 085/ 9063441 — Fax 085/ 9067958 — Cod. fisc. 91012970694
: Sito web :hitps://www.iisacciaiuolieinaudi.edu.it/
E-Mail: CHIS018005 @istruzione.itPec: CHIS018005 @pec.istruzione. it

FUTURA ooy s @ o o o

Certificazione CISCO o equipollente — 2 punti

Competenze certificate in lingua inglese (min. livello B2 )

FORMAZIONE ED ESPERIENZE PROFESSIONALI - P.TI 70

Partecipazione a corsi di formazione sui temi della dispersione - della personalizzazione degli
apprendimenti, dell’orientamento organizzati da M.l. — USR - Scuole - Enti accreditati attinenti alla figura 2.5
richiesta (min. 20 ore o U.F.) — 2,5 punti per ogni corso (max 2 corsi).

Frequenza di corsi di formazione aventi ad oggetto il PNRR — 2,5 punti per ogni corso - (max 2 corsi).

Incarico di Funzione strumentale attinente alla figura richiesta (INTERVENTI E SERVIZI PER GLI STUDENTI,
PCTO, INCLUSIONE) — 10 punti per ogni incarico (max 2 incarichi).

Docente di supporto alle funzioni strumentali del PCTO, Tutor PCTO, Componente dei gruppi di lavoro
sull’orientamento in ingresso e in uscita— 2,5 punti per ogni incarico/a.s. (max 2 incarichi).

Incarichi svolti all'interno dell’istituzione scolastica che implicano aspetti organizzativi (es. coordinatore
di classe, referenti di progetto, collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema, ecc.) — 2,5 punti per 2.5
ogni esperienza (max 2 esperienze)

Incarichi nell’ambito di progetti PON e PNRR svolti in ambito scolastico — 5 punti per ciascun incarico —
(max 2 incarichi)

Attivita relativa alla programmazione ex-ante inerente il D.M. 19/2024 (azioni di prevenzione e contrasto
della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla
dispersione scolastica” nel’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza.

Esperienze progettuali condotte nell’ambito dell’inclusione e del recupero degli apprendimenti per
studenti a rischio d’ insuccesso scolastico e dispersione. -5 punti per esperienza

CANDIDATO SALVITTI ANGELA
CANDIDATURA PER COMPONENTE TEAM

La commissione prende in esame la candidatura della prof. ssa Salvitti Angela che risulta conforme e regolare e
procede alla valutazione dei titoli e delle esperienze dichiarate. Vengono attribuiti i seguenti punteggi in relazione alla
tabella di valutazione del relativo avviso:
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TABELLA DI VALUTAZIONE PER:
TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA : COORDINATORE E COMPONENTI

TITOLI - P.TI30

Titoli di Studio Punti

1. Diploma di scuola secondaria di secondo grado

2. Laurea Triennale.

3. laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento. 12

Altri titoli e specializzazioni

Dottorato di ricerca —4 punti per ogni titolo.

Master | e Il livello — 2 punti per ogni titolo (max 2 titoli).

Corsi di perfezionamento e/o specializzazione almeno annuali attinenti alla figura richiesta - 2 punto per
ogni titolo (max 2 titoli).

Certificazioni Informatiche (Eipass, Aica o altri soggetti accreditati) — 2 punti per ogni certificazione. 2

Certificazione CISCO o equipollente — 2 punti

Competenze certificate in lingua inglese (min. livello B2 )

FORMAZIONE ED ESPERIENZE PROFESSIONALI - P.TI 70

Partecipazione a corsi di formazione sui temi della dispersione - della personalizzazione degli
apprendimenti, dell’orientamento organizzati da M.|. — USR - Scuole - Enti accreditati attinenti alla figura 2.5
richiesta (min. 20 ore o U.F.) — 2,5 punti per ogni corso (max 2 corsi).

Frequenza di corsi di formazione aventi ad oggetto il PNRR — 2,5 punti per ogni corso - (max 2 corsi). 2.5

Incarico di Funzione strumentale attinente alla figura richiesta (INTERVENTI E SERVIZI PER GLI STUDENT],
PCTO, INCLUSIONE) — 10 punti per ogni incarico (max 2 incarichi). 10

Docente di supporto alle funzioni strumentali del PCTO, Tutor PCTO, Componente dei gruppi di lavoro

sull’orientamento in ingresso e in uscita— 2,5 punti per ogni incarico/a.s. (max 2 incarichi).
Vel
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Incarichi svolti all'interno dell’istituzione scolastica che implicano aspetti organizzativi (es. coordinatore
di classe, referenti di progetto, collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema, ecc.) — 2,5 punti per 5

ogni esperienza (max 2 esperienze)

Incarichi nell’ambito di progetti PON e PNRR svolti in ambito scolastico — 5 punti per ciascun incarico —
(max 2 incarichi)

Attivita relativa alla programmazione ex-ante inerente il D.M. 19/2024 (azioni di prevenzione e contrasto
della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla
dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza.

Esperienze progettuali condotte nell’ambito dell’inclusione e del recupero degli apprendimenti per
studenti a rischio d’ insuccesso scolastico e dispersione. -5 punti per esperienza

La commissione attribuisce punti 2 in riferimento alle certificazioni informatiche, come da tabella di valutazione
allegata all’aviso di selezione, in quanto la candidata ha erronamente riportato nella tabella di valutazione 1 punto
anziché 2.
CANDIDATO SARCHESE ANTONELLA
CANDIDATURA PER COMPONENTE TEAM

La commissione prende in esame la candidatura della prof. ssa Sarchese Antonella che risulta conforme e regolare e
procede alla valutazione dei titoli e delle esperienze dichiarate. Vengono attribuiti i seguenti punteggi in relazione alla
tabella di valutazione del relativo avviso:

TABELLA DI VALUTAZIONE PER:
TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA : COORDINATORE E COMPONENTI

TiITOU - P.TI30

Titoli di Studio Punti

1. Diploma di scuola secondaria di secondo grado

2. Laurea Triennale.

3. Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento. 12

Altri titoli e specializzazioni

Dottorato di ricerca —4 punti per ogni titolo.
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Corsi di perfezionamento e/o specializzazione almeno annuali attinenti alla figura richiesta - 2 punto per
ogni titolo (max 2 titoli).

Certificazioni Informatiche (Eipass, Aica o altri soggetti accreditati) — 2 punti per ogni certificazione.

Certificazione CISCO o equipollente — 2 punti

Competenze certificate in lingua inglese (min. livello B2 )

FORMAZIONE ED ESPERIENZE PROFESSIONALI - P.TI 70

Partecipazione a corsi di formazione sui temi della dispersione - della personalizzazione degli
apprendimenti, dell’orientamento organizzati da M.I. — USR - Scuole - Enti accreditati attinenti alla figura
richiesta (min. 20 ore o U.F.) — 2,5 punti per ogni corso (max 2 corsi).

Frequenza di corsi di formazione aventi ad oggetto il PNRR — 2,5 punti per ogni corso - (max 2 corsi).

Incarico di Funzione strumentale attinente alla figura richiesta (INTERVENTI E SERVIZI PER GLI STUDENTI,
PCTO, INCLUSIONE) — 10 punti per ogni incarico (max 2 incarichi).

Docente di supporto alle funzioni strumentali del PCTO, Tutor PCTO, Componente dei gruppi di lavoro
sull’orientamento in ingresso e in uscita— 2,5 punti per ogni incarico/a.s. (max 2 incarichi).

Incarichi svolti all'interno dell’istituzione scolastica che implicano aspetti organizzativi (es. coordinatore
di classe, referenti di progetto, collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema, ecc.) = 2,5 punti per 5
ogni esperienza (max 2 esperienze)

Incarichi nell’ambito di progetti PON e PNRR svolti in ambito scolastico — 5 punti per ciascun incarico —
(max 2 incarichi)

Attivita relativa alla programmazione ex-ante inerente il D.M. 19/2024 (azioni di prevenzione e contrasto
della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla
dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza.

Esperienze progettuali condotte nell’ambito dell’inclusione e del recupero degli apprendimenti per
studenti a rischio d’ insuccesso scolastico e dispersione. -5 punti per esperienza

La Commissione, valutatl i candidati nelle modalita come sopra descritte e/fe} le ragioni in premessa, stila le seguenti

due graduatorie: A ) ,
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1. COORDINATORE DEL TEAM DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA
CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
1. COCCIOLA MARIA 88
2. COMPONENTE DEL TEAM DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA
CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
1. DIOTALLEVICINZIA 86
2. PACIONE DI BELLO GAIA 71.5
3. CALVANO PASQUALINA 69.5
4. MARCHESANI ROMINA 66
5. D’AVERSA FABIO 48
6. SALVITTI ANGELA 36
7. PALLADINETTI ANNALISA 23
8. SARCHESE ANTONELLA 19

Alle ore 14.15, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e inserito in
apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

ORTONA, li 23.01.2025
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